
营养与健康系 2024 年秋季博士研究生中期考核实施细则 

根据《中国农业大学研究生培养规定》（中农大研生字〔2013〕4 号文）

（以下简称培养规定）、《中国农业大学研究生培养环节要求》等相关要求，现

营养与健康系启动 2024 年秋季博士研究生中期考核工作。 

一、考核范围 

本次中期考核（论文进展报告、教学实践）的范围为在籍全日制 2022 级普

博生、2021 级直博生，名单见附件 1。 

二、考核时间及地点 

2024 年 11 月 27 日之前，具体时间及分组后续通知 

三、考核方式 

论文中期考核应在营养系内公开进行，采用答辩形式进行。考核评定小组成

员不少于 5 人（其中设组长 1 人，原则上应邀请 1-2 名校外专家、1 名系学位委

员会成员），研究生负责导师必须参加。 

四、考核流程 

（1）学生 PPT 汇报，汇报时间：“论文进展与教学实践”10-15 分钟，专

家提问 15 分钟。在 PPT 以及考核过程中不要出现导师的相关信息。 

（2）考核小组评议。 

（3）考核完成后，学生按照要求进入研究生综合管理信息系统提交相关文

件。 

五、考核内容及要求 

中期考核是对博士生进入学习中期的检查，中期考核的目的是督促博士生回

顾和总结研究进展、综合能力训练情况，及时了解和帮助博士生发现和解决存在

的问题，促进博士生的研究工作和专业学术能力发展。 

（1）论文进展报告主要包括：研究计划要点和调整情况、研究工作进展和

阶段性成果、下一步工作计划、经费使用情况及预算、存在的问题及解决方案等；  

（2）教学实践主要包括：基本情况介绍、对教师职业认识、教学工作理解、

教学能力提升等方面的收获等； 



中期考核通过者获得2 学分，不通过者可限期重做，重新考核通过者的学位

论文必须进行校级抽查。仍未通过者不能取得本环节规定学分，按照《中国农业

大学研究生学籍管理规定》处理。 

六、考核评定 

中期考核评定小组对博士生原始实验记录本、论文计划、工作进展以及后

续计划进行评议，并提出修改意见。培养环节考核结果将计入研究生成绩单和

GPA（“优秀”按 90 分计入，“合格”按 80 分计入，“不合格”不计学分），优秀率

不得超过每个环节参加考核总人数的 20％（不得四舍五入）。 

七、需要提交的材料 

（1）答辩之前提交纸质版论文中期进展报告、教学实践总结报告交至考核秘

书，同时将填有“标准学时”和“负责教师签字”后的《中国农业大学博士研究

生实践教育评审意见表》纸质版（只在标准学时和负责教师签字处填写，其他内

容不用填写）交至考核秘书（具体时间由考核秘书通知）。 

（2）答辩时携带原始实验记录本以及 PPT 至答辩会场（具体时间由考核秘

书通知）。 

八、其他 

如有特殊原因无法参加环节考核的，研究生需向学院提交缓考申请。办理

缓考手续时需填写《中国农业大学培养环节缓考申请表》，经导师和学院审核通

过后，报研究生院培养处备案，在成绩中标注“缓考”。无故不参加环节考核的，

按“缺考”处理，计一次“不通过”。2 次未通过者，按照《中国农业大学研究

生学籍管理规定》处理。 

请各位需要考核研究生提前和导师沟通，安排好相应事宜，按时提交材料。 

 

 

营养与健康系 

2024 年 11 月 


